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Altera o Edital de Abertura N2 001/2020 e da outras
providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATINGA, ESTADO
DE MATO GROSSO, JOSIMAR MARQUES BARBOSA, no uso de suas
atribuicoes legais, CONSIDERANDO o que prevé o subitem 13.1.1
do Edital de Abertura 001/2020 “13.1.1. Dependendo da
necessidade, o cronograma PODERA sofrer altera¢des, sendo de
responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
publicagbes referentes ao Processo Seletivo”, CONSIDERANDO o
Decreto Municipal n? 1868 de 04 de dezembro de 2020 “Dispoe
sobre novas acbes e medidas para minimizar a propaga¢do do
Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Paranatinga/MT e dd
outras providéncias”, Art. 12, inciso XIX, RESOLVE RETOMAR O
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES do Processo Seletivo 001/2020,
com data de aplicacado da PROVA OBIJETIVA para o dia 10 DE
JANEIRO DE 2021.

Fica ainda determinado o NOVO CRONOGRAMA das
etapas do Processo Seletivo 001/2020 e o cumprimento das
MEDIDAS SANITARIAS OBRIGATORIAS, conforme as orientacdes
a seguir:

www.ian.org.br
seletivoparanatinga@ian.org.br
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PASSAM A VALER as seguintes datas relativas ao

Processo Seletivo 001/2020

ITEM RRESPONSABILIDADE ETAPAS DO CERTAME DATA/2021
12 IAN Publicacdo, no site do IAN, do Edital de 05 janeiro
Convocacdo para as Provas Objetivas.
Publicacdo, no site do IAN, dos locais e
13 IAN horarios de aplicagdo das Provas | 05 de janeiro
Objetivas, e envio de e-mail informativo
para os candidatos.
Publicacdo, no site do IAN, do
14 IAN deferimento/indeferimento dos | 05 de janeiro
pedidos de Atendimento Especial.
15 CANDIDATO Prazo de recursos contra indeferimento | 06 a 07 de
de pedido de Atendimento Especial. janeiro
Resultado dos recursos contra
16 IAN indeferimento de pedido de | 08 de janeiro
Atendimento Especial
17 IAN/CANDIDATO | APLICAGAO DAS PROVAS | 10 DE
OBIJETIVAS JANEIRO
18 IAN Publicacdo, no site do IAN, do Gabarito | 11 de janeiro
Preliminar das Provas Objetivas.
Prazo de postagem dos recursos contra
o0 Gabarito Preliminar e questdes das | 12a13de
19 IAN/CANDIDATO Provas Objetivas, e publicacdo, no site janeiro
do IAN, dos Cadernos de Questdes,
apenas durante o prazo recursal.
Publicacdo, no site do |IAN, da
Classificagdo Preliminar nas Provas
20 IAN Objetivas, publicacdo do Gabarito | 20 de janeiro
Definitivo, e publicagdo do resultado
dos recursos interpostos contra o
Gabarito Preliminar e questdes das
Provas Obijetivas.
Prazo de recursos contra a Classificacdo
Preliminar nas Provas Objetivas, e | 21a22de
21 IAN/CANDIDATO publicacdo, no site do IAN, das imagens janeiro
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das Folhas de Respostas, apenas
durante o prazo recursal.

22 IAN Publicacdo, no site do IAN, do Resultado | 20 de janeiro
da Avaliagdo de Titulos.

23 CANDIDATO Prazo para a interposicdo de recursos 21a22de
contra a pontuacgao dos Titulos. janeiro

Publicacdo, no site do IAN, da
Classificacdo Final do Processo Seletivo
24 IAN para todos os cargos, e resultado dos | 28 de janeiro
recursos contra a Classificacdo
Preliminar e a pontuacdo dos Titulos.

MEDIDAS SANITARIAS OBRIGATORIAS

Ficam acrescentadas ao Edital de Abertura as seguintes medidas
OBRIGATORIAS:

1) O candidato inscrito no Concurso Publico de que trata este Edital SERA
OBRIGADO A USAR MASCARA DE PROTECAO A Covid-19 durante todo o
periodo de realizagao da sua Prova Objetiva, sob a pena de ser impedido

de realizar essas provas.

2) A mascara de prote¢ao devera cobrir totalmente o nariz e a boca do
candidato.

3) O IAN e a Prefeitura Municipal de Paranatinga/MT NAO
disponibilizarao mascara de prote¢ao para o candidato, sendo este o
responsavel exclusivo pela aquisi¢ao de sua mascara.

4) O uso da mascara de protecao devera ser constante e em todo o Local
de Prova, inclusive nos corredores e banheiros, sendo permitida a retirada
da mascara somente fora do Local de Prova.

5) Ao candidato somente sera permitido retirar a mdascara durante a sua
identificacao.

www.ian.org.br
seletivoparanatinga@ian.org.br
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6) Acompanhantes de lactantes, fiscais, apoiadores e coordenadores
também deverao, obrigatoriamente, utilizar mascara de protecao contra
a Covid-19 em todo o Local de Prova, e durante todo o tempo que durarem
as provas.

7) Outros protocolos de segurang¢a poderao ser publicados no decorrer
deste Processo Seletivo, sendo obrigatorio, por parte do candidato, o
acompanhamento dessas publicagoes.

8) E OBRIGATORIO o espagcamento minimo de 1,5 m entre todas as
pessoas presentes no Local de Prova.

9) O IAN disponibilizara alcool em gel e demais insumos para a
higienizacao do Local de Prova.

10) O candidato que descumprir as regras sanitarias deste Edital podera
ser ELIMINADO do Processo Seletivo.

Paranatinga/MT, 16 de dezembro de 2020.

Vicéncia Paula Ferreira da Silva
Presidente da Comissao Especial de PSS
Ronilton S. Loiola

Presidente do IAN
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EDITAL COMPLEMENTAR N° 008/2020
Altera o Edital de Abertura N° 001/2020 e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO0, JOSIMAR MARQUES BARBOSA, no uso de suas atribuicbes
legais, CONSIDERANDO o que prevé o subitem 13.1.1do Edital de Aber-
tura 001/2020 “13.1.1. Dependendo da necessidade, o cronograma PO-
DERA sofrer alteragbes, sendo de responsabilidade do candidato o acom-
panhamenfo de todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo”,
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 1868 de 04 de dezembro de
2020 “Dispde sobre novas agdes e medidas para minimizar a propagacdo
do Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Paranatinga’T e da outras
providéncias”, Art. 12, inciso XX, RESOLVE RETOMAR O CRONOGRA-
MA DE ATIVIDADES do Processo Seletivo 001/2020, com data de apli-
cacgdo da PROVA OBJETIVA para o dia 10 DE JANEIRO DE 2021.

Fica ainda determinado o NOVO CRONOGRAMA das etapas do Processo
Seletivo 001/2020 e o cumprimento das MEDIDAS SANITARIAS OBRI-
GATORIAS, conforme as orientagdes a seguir:

PASSAM A VALER as seguintes datas relativas ao Processo Seletivo
001/2020

ITEM| RRESPONSABILIDADE ETAPAS DO CERTAME ':.?1”

Publicagdo, no site do IAN, do Edital | . o
12 |IAN a;gii v%%nvoca;ao para as Provas Ob- |5 a
Publicago, no site do I1AN, dos lo-
13 |IAN cais e horarios de aplicagao das 05 de
Provas Objetivas, e envio de e-mail |janeiro
informativo para os candidatos.
Publicacdo, no site do IAN, do defe- |ne 4o
14 |IAN rimentol/indeferimento dos pedidos ianeiro
de Atendimento Especial.

Prazo de recursos contra indeferi- |06 a 07

15 |CANDIDATO mento de pedido de Atendimento  |de janei-
Especial. ro
Resultado dos recursos contra in- |5 qa

16 |[lAN deferimento de pedido de Atendi- el
mento Especial

17 IAN/CANDIDATO #:I:':‘ICAGED DAS PROVAS OBJETI- JEIEEIRD
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heuqas. publicagdo do Gabarito De-
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Publicagao, no site do |IAN, do Re-
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MEDIDAS SANITARIAS OBRIGATORIAS

Ficam acrescentadas ao Edital de Abertura as seguintes medidas
OBRIGATORIAS:

1)0 candidato inscrito no Concurso Piblico de que trata este Edital
SERA OBRIGADO A USAR MASCARA DE PROTECAO A Covid-19 du-
rante todo o periodo de realizagio da sua Prova Objetiva, sob a pena
de ser impedido de realizar essas provas.

2) A mascara de protecido devera cobrir totalmente o nariz e a boca
do candidato.

3) O IAN e a Prefeitura Municipal de Paranatinga/MT NAO disponibili-
zardo mascara de prote¢do para o candidato, sendo este o responsa-
vel exclusivo pela aquisigio de sua mascara.

4) O uso da mascara de protecdo devera ser constante e em todo o
Local de Prova, inclusive nos corredores e banheiros, sendo permiti-
da a retirada da mascara somente fora do Local de Prova.

§) Ao candidato somente sera permitido retirar a mascara durante a
sua identificagio.

6) Acompanhantes de lactantes, fiscais, apoiadores e coordenadores
também deverdo, obrigatoriamente, utilizar mascara de protecéo con-
tra a Covid-19 em todo o Local de Prova, e durante todo o tempo que
durarem as provas.

T) Outros protocolos de seguranga poderdo ser publicados no decor-
rer deste Processo Seletivo, sendo obrigatério, por parte do candida-
to, o acompanhamento dessas publicagbes.

8) E OBRIGATORIO o espagamento minimo de 1,5 m entre todas as
pessoas presentes no Local de Prova.

9) O IAN disponibilizara alcool em gel e demais insumos para a higie-
nizacéo do Local de Prova.

10) O candidato que descumprir as regras sanitarias deste Edital po-
dera ser ELIMINADO do Processo Seletivo.

Paranatinga/MT, 16 de dezembro de 2020,
Vicéncia Paula Ferraira da Silva
Presidente da Comissfo Especial de PSS
Ronilton 5. Lolola

Presidente do |AN
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