GOVERNO DO ESTADO DO RIO JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Gabinete do Prefeito

PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL N.° 007, DE 23 DE MAR.CO DE 2026, DE CONyOCACAO DE CANDIDATOS PARA
AVALIACAO MEDICA E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas atribuictes legais, torna piblica a
convocagéo para avaliagdo médica e apresentagdo de documentos, dos candidatos do Concurso
Piblico 01/2024, realizado pela Prefeitura Municipal de Mangaratiba e, regido pelo Edital N°
001/2024, de 16 de agosto de 2024, parte integrante deste termo, na data e local discriminados

abaixo.

1. LOCAL, DATA E HORARIO
LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL CORONEL MOREIRA DA SILVA
NUCLEO DE FORMAGAQ (ANEXC AO CORONEL)
Rua Nilo Pecanha ,162
Centro-Mangaratiba/RJ

1.1 DATA: 30 de abril de 2026
1.2 HORARIO: 08h as 14h

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 Os candidatos convocados deverdo submeter-se a Pericia Médica Admissional, apresentando
os Exames médicos ou Exames Medicos Especificos (Pessoa com Deficiéncia (PcD)), que terd
decisao terminativa, apés analise dos seguintes exames a serem custeados pelo candidato
convocado. Todos os exames complementares deverdo ser laudados, com validade de no
maximo 120 (cento e vinte) dias.

2.2 A relagdo de exames:

2.2.1 Para todos os cargos:

e Hemograma Completo,
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Plaquetas.’ .

Hemoglobina glicada

Velocidade de Hemossedimentagio (VHS),

Tipagem Sanguinea (ABO e Fator Rh)

Glicemia de jejum,

Uréia,

Creatinina,

TSH,

T3

T4 livre

Gam‘a Glutamil Transferase (GAMA GT)

Tempo de Tromboplastina Total e Parcial Ativado (TTPA)
EAS

Raio X - Térax nas incidéncias PA e Perfil, com laudo -

IMPORTANTE: Gestantes niio deverio fazer este exame

Eletrocardiograma., com laudo

Eletroencefalograma, com laudo

ATENCAOQO: Atestado Médico ESPECIFICO de Saude Fisica e Mental

2.2.2 Para os cargos de Professor I e I, apresentar também:

Exame Otorrinolaringologico com deserigiio da Laringoscopia Indireta

Acuidade Visual
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2.2.3 Para os cargos com vagas para PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

e Laudo médico, onde devera atestar a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da classificagao Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia. Conforme Capitulo 5 item 5.2.1 do Edital de
Abertura.

3 DOS DOCUMENTOS

3.1 Os candidatos convocados deverdo apresentar ORIGINAL E COPIAS frente e verso de toda
documentacao. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

3.2 Arelagdo de documentos:

a) 1 (UMA) foto 3x4 recentes:

b) Comprovante de Residéncia ATUALIZADA (conta de dgua , luz, telefone ou

internet)

¢) Declaracio de IR (ultima) ou Declaragio de Bens ¢ Renda (formulario no site da

Prefeitura)
d) Titulo de Eleitor. com certidio de QUITACAQ e CRIME eleitoral impressa pelo
site do TSE;

e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do
sexo masculino;

f Cédula de Identidade;

2) CPF;

h) Certiddo de nascimento (se for solteiro), Casamento ou Escritura Piblica de Unido
Estavel. Se for vitivo, apresentar também a Certiddo de Obito do conjuge; se divorciado,
apresentar a Averbaco de Casamento;

p.pfe.
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) Certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos;

D Documento de inscri¢do no PIS ou PASEP (SE CADASTRADO);

k) Termo de Responsabilidade de PIS ou PASEP (se nunca foi cadastrado)
{(formulario no site da Prefeitura)

) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais: Policia Federal ¢ Policia Civil
RJ;

m) Certificado de Conclusdo ou Diploma de Escolaridade exigido para o cargo o qual

foi inscrito e cursos exigidos;

n) Registro Profissional no Conselho Regional para categoria (se for o caso):
0) Comprovante de Quitacdio _da Anuidade do Conselho Profissional e

Comprovante de Regularidade perante o Orgio fiscalizador do exercicio profissional

(conforme item anterior);

P) Portaria de Nomeag#o e/ou Exonerag@o (caso ja tenha sido empossado em cargo
publico):
q) Declaragiio de que nédo é aposentado ou reformado por invalidez (formulério no site

da Prefeitura);

r) Declaragiio de Acumulagiio de Cargos (formuldrio no site da Prefeitura);

s) Certiddo de Nada Consta dos Tribunais de Contas: TCU, TCERJ e TCMRJ;

t) Declaragido de Antecedentes por ato lesivo ao patriménio publico (formulario no
site da Prefeitura);

u) Certiddao de Nada Consta por praticas de crimes contra a Administragdo Publica que
o impossibilite o exercicio imediato do cargo: Justica Federal (criminal)

v) Certiddo de Nada Consta por praticas de crimes contra a Administragéo Puablica que

o impossibilite o exercicio imediato do cargo: Tribunal de Justica RJ (criminal) da

Comarca da residéncia.

W) Declaragdo de ndo demissdo por justa causa por orgdo publico (formulario no site

da Prefeitura).
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4 DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

4.1 CARGO:AUXILIAR DE SECRETARIA- Relagdo de vagas para AC

'MARIA ANGELICA DE OLIVEIRA MATIAS | a7sse 6
NATALIA LOPES MEDEIROS 378027 7
VANIA ANICETA DIAS VASCONCELOS 384961 8
IVANISE GODINHO SILVA 383909 9
SARA REGINA CEZAR SILVA ALMEIDA 410743 10
| ADRIANA SILVA 198604 1"
DAMARIS SOARES REIS 371936 12
JOICE CAVALCANTI DE ANDRADE 363643 13
JOELMA DIAS DA SILVA 370371 14
AMANDA DE MORAIS SILVA 417996 15
KARINA SABRINA DA SILVA 370670 16
JANETE APARECIDA DO NASCIMENTO 365226 17
LA[S RAMOS PEREIRA 409230 18
LAUREC! FRAGA LIMA 41983 | 19
CLAUDIA R. S LINHARES 387635 20
ANA ANGELINA MARTINS DOS SANTOS MOTTA | 380070 21
LEONARDO SANTOS DE AZEVEDO 368603 2
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155

TONINO GAGGINO
EDUARDO DOS SANTOS SANTANA 394229
RAFAEL FARIAS DE MELLO 384177

5 DISPOSICOES GERAIS

5.2 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e data ou prazo estabelecido, na
convocagao, bem como o ndo atendimento a todos os pré-requisitos associados aos cargos
publicos, sera eliminado do Concurso.

5.3 Os candidatos de posse dos exames clinicos solicitadbs deverdao comparecer no dia, hora e
local designado quando da convocacéo para a apresentagéo dos Exames Médico Admissional.

54 A Prefeitura Municipal de Mangaratiba/RJ, podera solicitar outros documentos
complementares, caso haja necessidade, conforme consta no item 12.2.3.1 do Edital
001/2024

5.5 Registre-se que 20% (vinte por cento) das vagas destinadas aos candidatos enquadrados nas

Cotas Raciais permanecerdo devidamente reservadas, sem que se proceda, por ora, a
respectiva nomeagdo, uma vez que a materia ainda se encontra sub judice, no ambito do
Processo n° 0802958-88.2024.8.19.0030.
Cumpre salientar que o certame foi inicialmente deflagrado sem a previsdo de cotas raciais,
tendo sua inclusdo ocorrido apenas em decorréncia de decisao liminar proferida nos autos do
referido processo judicial. Tal decisgo, contudo, possui natureza precaria e pode ser modificada
a qualquer tempo, até o transito em julgado da demanda.
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Dessa forma, a convocagao e a nomeagdo dos candidatos aprovados nas vagas reservadas as
cotas raciais permanecerdo suspensas até que sobrevenha decisdo judicial definitiva,
assegurando-se, assim, o respeito a seguranga juridica e a estabilidade do concurso publico.

5.6 Todas as publicagbes oficiais referentes ao Concurse Publico de que trata este Edital serdo
feitas no site oficial da Prefeitura Municipal de Mangaratiba (hitp.//www.mangaratiba.rj.gov.br) e
na Imprensa Oficial do Municipio,

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUClAM@*@&HJ&)\ DA SILVA SANTOS

Secretaria de Administracao e Suprimentos
Portaria 2042/2025
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